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KẾ HOẠCH
THỰC HIỆN NHIỆM VỤ NĂM HỌC 2021 - 2022

Căn cứ hướng dẫn số: 184 /PGDĐT-THCS  ngày 16/9/2021 của Phòng GD&ĐT Đại Lộc về việc hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục THCS năm học 2021-2022;
Căn cứ hướng dẫn số: 188 /PGDĐT-TH ngày 06/9/2021 của Phòng GD&ĐT Đại Lộc về việc hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ năm học 2021-2022 cấp Tiểu học;
Trên cơ sở phát huy những kết quả đã đạt được trong năm học 2020 - 2021 và căn cứ tình hình thực tế phát triển giáo dục và đào tạo của địa phương, đơn vị, trường TH và THCS Đại Sơn xây dựng kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2021 - 2022 cụ thể như sau:
I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH
1. Tình hình học sinh: 465 ( Tiểu học: 249, THCS: 216)
	 
	Toàn trường
	Lớp 1
	Lớp 2
	Lớp 3
	Lớp 4
	Lớp 5
	Lớp 6
	Lớp 7
	Lớp 8
	Lớp9

	
	Lớp
	HS
	Lớp
	HS
	Lớp
	HS
	Lớp
	HS
	Lớp
	HS
	Lớp
	HS
	Lớp
	HS
	Lớp
	HS
	Lớp
	HS
	Lớp
	HS

	Tổng số
	22
	465
	3
	53
	1
	36
	4
	42
	4
	72
	2
	46
	2
	55
	2
	45
	2
	62
	1
	54

	2b/ ngày
	22
	465
	3
	53
	1
	36
	4
	42
	4
	73
	2
	46
	2
	55
	2
	45
	2
	62
	1
	54

	Ngoại ngữ
	20
	376
	3
	53
	1
	36
	4
	42
	4
	73
	2
	46
	2
	55
	2
	45
	2
	62
	1
	54

	Tin
	18
	376
	
	
	
	
	4
	42
	4
	73
	2
	46
	2
	55
	2
	45
	2
	62
	1
	54


+ Tuyển mới 6 tuổi vào lớp 1: 49 em 
+ Tuyển mới lớp 6: 54 em
2.Tình hình đội ngũ CB, GV, NV: 50 CBVC
	
	Tổng số CBVC
	CBQL
	Giáo viên
	Nhân viên

	
	
	Nam
	Nữ
	Biên chế
	Th.giảng
	Biên chế
	Hợp đồng

	Tổng số
	50
	
	2
	34
	7
	4
	3


3. Tình hình cơ sở vật chất, thiết bị: tương đối đảm bảo
4. Điểm mạnh, điểm yếu, thời cơ và thách thức
4.1. Điểm mạnh
+ Chính quyền địa phương rất quan tâm đến công tác giáo dục.
+ Đội ngũ CBCNV nhiệt tình, tâm huyết với nghề, năng lực chuyên môn tốt.
+ Nội bộ đoàn kết.
4.2. Điểm yếu
+ Cơ sở vật chất ở một số hạng mục chưa đảm bảo.
+ Tỉ lệ giáo viên thỉnh giảng cao.
+ Phong trào học tập của học sinh chưa cao, chưa ý thức được tầm quan trọng của việc học.
+ Trường có nhiều điểm lẻ nên khó khăn trong công tác quản lí và các hoạt động chung của nhà trường.
4.3. Thách thức: Tỉ lệ học sinh bỏ học có nguy cơ tăng.
II. MỤC TIÊU
1. Mục tiêu chung
 	1. Đảm bảo công tác phòng chống dịch Covid 19 và hoàn thành tốt nội dung chương trình năm học.
	2. Hoàn thành công tác KĐCL; Xây dựng trường học hạnh phúc
	3. Đảm bảo yêu cầu công tác phát triển giáo dục, tuyển mới 100%  trẻ 6 tuổi vào lớp 1 và 100% học sinh hoàn thành chương trình tiểu học vào lớp 6, phối hợp với các lực lượng xã hội động viên con em ra lớp, duy trì sĩ số, giảm tỉ lệ học sinh bỏ học dưới 1%, hoàn thành Phổ Cập GD năm 2020 tỉ lệ đạt mức 3, xóa mù chữ mức 2 
4. Đẩy mạnh công tác giáo dục tư tưởng, phẩm chất đạo đức cho đội ngũ và học sinh bằng nhiều hình thức có hiệu quả thiết thực. Làm tốt công tác dân chủ hóa trong trường học. 
5. Thực hiện dạy 2 buổi/ ngày, tăng cường các biện pháp quản lý chuyên môn, tích cực đổi mới phương pháp giảng dạy, đẩy mạnh ứng dụng CNTT vào quản lý và dạy học, tổ chức hội thi Giáo viên giỏi cấp trường, tham gia hội thi cấp huyện, chú trọng nâng cao chất lượng đại trà, phấn đấu duy trì chất lượng học sinh đạt trên 96% TB trở lên, học sinh khá giỏi giữ vững từ 35- 40%, đầu tư bồi dưỡng học sinh giỏi để cải thiện vị trí toàn đoàn. Đối với học sinh cấp tiểu học học sinh hoàn thành chương trình lớp học: 98-100%, học sinh hoàn thành chương trình Tiểu học: 100%
6. Tiếp tục tham mưu đầu tư CSVC, xây dựng các phòng chức năng, xây dựng sân chơi bãi tập phục vụ tốt cho việc GD thể chất cho học sinh, phát huy hiệu quả hoạt động của phòng bộ môn, thư viện…
7.Tiếp tục triển khai và thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông 2018 đối với lớp 1, lớp 2 và lớp 6 đảm bảo chất lượng, hiệu quả; tích cực chuẩn bị các điều kiện đảm bảo triển khai thực hiện chương trình đối với lớp 3 và lớp 7 từ năm học 2022-2023. Tiếp tục thực hiện hiệu quả Chương trình giáo dục phổ thông cấp tiểu học ban hành theo Quyết định số 16/2006/QĐ-BGDĐT (Chương trình giáo dục phổ thông hiện hành) từ lớp 3 đến lớp 5 và Công văn 4612/BGDĐT-GDTrH ngày 03/10/2017 hướng dẫn thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông hiện hành theo định hướng phát triển năng lực và phẩm chất học sinh, chỉ đạo thực hiện chương trình, kế hoạch giáo dục nghiêm túc, linh hoạt, sáng tạo
8. Tăng cường công tác an ninh, an toàn trường học, tích cực phòng, chống xâm hại và bạo lực học đường; chú trọng xây dựng văn hóa học đường trong các nhà trường; tăng cường giáo dục đạo đức, lối sống, rèn luyện kỹ năng sống cho học sinh; xây dựng cơ chế phối hợp giữa gia đình - nhà trường - xã hội trong giáo dục đạo đức, nhân cách cho học sinh. Bảo đảm thực hiện hiệu quả chương trình giáo dục thể chất, y tế trường học; phát động phong trào chống đuối nước cho học sinh.
9. Tiếp tục đẩy mạnh công tác truyền thông, quán triệt sâu sắc các chủ trương, chính sách của Đảng, Nhà nước, Chính phủ, Quốc hội và của Bộ GDĐT về đổi mới giáo dục trung học; Tuyên truyền những kết quả đạt được để xã hội hiểu và chia sẻ, đồng thuận với các chủ trương đổi mới giáo dục; xây dựng kế hoạch truyền thông, phối hợp chặt chẽ địa phương, kịp thời, chủ động cung cấp thông tin để định hướng dư luận, tạo niềm tin của xã hội.
10. Chú trọng đổi mới công tác quản lý, quản trị trường học theo hướng đẩy mạnh phân cấp quản lý, tăng cường quyền tự chủ của nhà trường trong việc thực hiện kế hoạch giáo dục đi đôi với việc nâng cao năng lực quản trị nhà trường, gắn với trách nhiệm của người đứng đầu cơ sở giáo dục. Tăng cường nề nếp, kỷ cương, nâng cao chất lượng, hiệu quả các hoạt động giáo dục trong nhà trường. Chú trọng kết hợp dạy chữ với dạy người, giáo dục ý thức, trách nhiệm của công dân đối với gia đình - nhà trường - xã hội cho học sinh. Thực hiện tốt các cuộc vận động, các phong trào thi đua của ngành phù hợp điều kiện thực tế của địa phương. 
11. Xây dựng giá trị cốt lõi của nhà trường, hướng tới xây dựng trường học hạnh phúc, song song với vệc xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia và đạt mức kiểm định chất lượng giáo dục. 
12.Thực hiện tốt “ Quy tắc ứng xử của CBVC, người lao động theo Quyết định 2816/ BNV ngày 29/11/2017”
2. Các mục tiêu cụ thể
2.1. Phổ cập giáo dục:Tiểu học, THCS đạt mức 3; Xóa mù chữ mức 2; Tỉ lệ học sinh bỏ học dưới 1% .
2.2. Chất lượng giáo dục
- Chất lượng giáo dục các môn học và hoạt động GD
+ Hoàn thành tốt: 30%;
+ Hoàn thành : 70%
+ Năng lực : 99-100%
+ Phẩm chất: 100%
+ Học sinh được khen:  Xuất sắc : 20%;  HHT: 40%
+ HS hoàn thành chương trình lớp học: 99-100%
+ HS hoàn thành chương trình Tiểu học 46/46, tỉ lệ:100%
+ Chất lượng hạnh kiểm: đạt 97% khá, tốt, không có yếu .
+ Chất lượng học tập :96% TB trở lên, hạn chế thấp nhất học sinh kém (dưới 1%).Trong đó có 50 % khá giỏi 
+ TN THCS trên 98%
+ Tỉ lệ vào công lập trên 80%
- Chất lượng mũi nhọn:
	+ Thuyết trình văn học, Sterm: Đạt Khuyến khích.
+  Học sinh giỏi văn hoá : 
	
	Khối 6
	Khối 7
	Khối 8
	Khối 9

	Toàn đoàn
	13
	13
	14
	14


+ Hội khoẻ phù đổng, cấp TH: vị thứ 10, cấp THCS: vị thứ 7 toàn đoàn. 
2.3. Chất lượng Đội ngũ
- Xây dựng đội ngũ CBCNV đảm bảo số lượng, chất lượng, chuẩn đào tạo, chuẩn nghề nghiệp, chấp hành tốt chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước. 
2.4. Xây dựng trường chuẩn quốc gia
- Hoàn thành công tác KĐCL vào tháng 10/2021
2.5. Xây dựng Trường học hạnh phúc
- Đảm bảo các tiêu chí trong bộ tiêu chí xây dựng trường học hạnh phúc.
2.6.. Thực hiện hoạt động ngoài giờ lên lớp, các hoạt động khác:
- Chuyển dần các hoạt động tập thể, hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp, hoạt động ngoại khóa sang hướng hoạt động trải nghiệm; tăng cường tổ chức và quản lí các hoạt động giáo dục kỹ năng sống; 
2.7. Các chỉ tiêu thi đua:
- Trường đạt: Tập thể lao động tiên tiến
- Công đoàn, Liên đội, Chi đoàn:  xuất sắc
- CSTĐ cấp huyện: 05
- LĐTT: 25
- GVCNG cấp huyện: 03 
- Hội thi Elearning cấp huyện: 03 giải; Tỉnh: 01
III. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM VÀ GIẢI PHÁP
*NHIỆM VỤ:
1.Triển khai và thực hiện tốt công tác phòng chống dịch Covid 19 và kế hoạch năm học 2020-2021.
2. Tiếp tục chỉ đạo thực hiện nghiêm túc, linh hoạt, sáng tạo chương trình, kế hoạch giáo dục, nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động giáo dục. Đổi mới sinh hoạt tổ/nhóm chuyên môn dựa trên nghiên cứu bài học.Tăng cường công tác kiểm tra nội bộ.
3. Thực hiện tốt nhiệm vụ giáo dục hòa nhập cho học sinh khuyết tật.Tổ chức dạy học lớp ghép theo Công văn số 9548/BGDĐT-GDTH ngày 13/10/2008 về việc hướng dẫn quản lí và tổ chức dạy học lớp ghép.
4. Tăng cường tổ chức và quản lý các hoạt động giáo dục kĩ năng sống theo Thông tư số 04/2014/TT-BGDĐT ngày 28/02/2014 ban hành quy định về quản lý hoạt động giáo dục kĩ năng sống và hoạt động giáo dục ngoài giờ chính khóa. 
5. Tổ chức phát động tuần lễ “Hưởng ứng  học tập suốt đời” và tổ chức ngày đọc sách hiệu quả; triển khai chương trình “mắt sáng học hay” theo tài liệu của Bộ GDĐT
6. Thực hiện nghiêm túc công tác giáo dục thể chất và thể thao trường học theo Quyết định số 14/2001/QĐ-BGDĐT về ban hành qui chế giáo dục thể chất và y tế trường học; Chú trọng công tác phòng chống đuối nước.
7. Tạo điều kiện cho giáo viên tham gia tập huấn và sử dụng sách giáo khoa lớp 2, lớp 6; hoàn thành các điều kiện chuẩn bị triển khai chương trình lớp 2, lớp 6 theo Chương trình giáo dục phổ thông 2018.
8.  Đánh giá học sinh tiểu học đúng theo thông tư hướng dẫn: đối với học sinh tiểu học thực hiện theo Chương trình giáo dục phổ thông 2006, tiếp tục được đánh giá theo quy định tại Thông tư số 03/VBHN-BGDĐT ngày 28/9/2016 của Bộ trưởng Bộ GDĐT. Đối với học sinh lớp 1 thực hiện theo Chương trình giáo dục phổ thông 2018, được đánh giá theo quy định tại Thông tư số 27/2020/TT-BGDĐT ngày 04 /9/2020.
9. Chú trọng đổi mới công tác quản lí, quản trị trường học theo hướng đẩy mạnh phân cấp quản lí, tăng cường quyền tự chủ của nhà trường trong việc thực hiện kế hoạch giáo dục đi đôi với việc nâng cao năng lực quản trị nhà trường, gắn với trách nhiệm của người đứng đầu cơ sở giáo dục. Tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 1737/CT-BGDĐT ngày 07/5/2018 về việc tăng cường công tác quản lý và nâng cao đạo đức nhà giáo của Bộ trưởng Bộ GDĐT.
10. Thực hiện đổi mới khen thưởng, kỷ luật học sinh theo hướng dẫn của Bộ GDĐT. Đổi mới công tác thi đua, khen thưởng bảo đảm công khai, minh bạch với các tiêu chí rõ ràng, cụ thể gắn với hiệu quả công việc được giao; khuyến khích  CBCNV có nhiều đổi mới và sáng tạo; vượt qua khó khăn để hoàn thành tốt nhiệm vụ giáo dục trung học. 
*GIẢI PHÁP:
1. Tăng cường tuyên truyền và phòng chống dịch bệnh Covid 19.
2. Nâng cao nhận thức cho cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên và toàn dân về giáo dục, đặc biệt là chương trình GDPT 2018.
3. Tăng cường thực hiện tích hợp giáo dục đạo đức, lối sống; học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; Giáo dục pháp luật; giáo dục phòng chống tham nhũng; Chú trọng tuyên truyền, giáo dục chủ quyền quốc gia về biên giới, biển đảo; Sử dụng năng lượng tiết kiệm và hiệu quả; bảo vệ môi trường; Đa dạng sinh học và bảo tồn thiên nhiên; ứng phó với biến đổi khí hậu, phòng tránh và giảm nhẹ thiên tai; giáo dục phòng chống tai nạn bom mìn, giáo dục an toàn giao thông, giáo dục quốc phòng an ninh … theo hướng dẫn của Bộ GDĐT.
4.Tiếp tục đổi mới quản lý giáo dục theo hướng tăng cường phân cấp quản lý, tăng quyền chủ động của nhà trường trong việc thực hiện kế hoạch giáo dục, coi đây là nhiệm vụ trọng tâm, là khâu đột phá để nâng cao chất lượng.
5. Xây dựng kế hoạch củng cố, nâng cấp cơ sở vật chất trường học, trang thiết bị dạy học để đáp ứng yêu cầu đổi mới giáo dục phổ thông; 
6. Triển khai cho toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh thực hiện hiệu quả  Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; Thực hiện có hiệu quả quy tắc ứng xử, nội uy cơ quan, quy chế dân chủ…trong nhà trường
7. Thực hiện nghiêm túc kế hoạch dạy 2 buổi/ ngày để nâng cao chất lượng dạy học, tăng cường phụ đạo học sinh yếu, học sinh chậm tiến; Bồi dưỡng học sinh giỏi, từng bước nâng cao chất lượng mũi nhọn. Tổ chức tốt Hội thi giáo viên dạy giỏi cấp trường và tích cực tham gia Hội thi giáo viên dạy giỏi cấp huyện, tỉnh.
8. Tổ chức tốt các hoạt động giáo dục đạo đức, hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp, hoạt động trải nghiệm sáng tạo trong nhà trường . Chú trọng giáo dục giá trị sống, rèn luyện kỹ năng sống, hiểu biết xã hội, thực hành pháp luật. Chú trọng công tác phòng chống đuối nước. Tiếp tục xây dựng và đẩy mạnh hoạt động câu lạc bộ Tiếng Anh, câu lạc bộ TDTT trong nhà trường.
9. Chủ động và tham gia tích cực các kỳ thi học sinh giỏi văn hóa, sterm; Hội thi tài năng tiếng Anh(OTE), Hội thi thuyết trình văn học; Giao lưu học sinh giỏi, tham gia các giải thể thao do Phòng GDĐT. 
10. Thực hiện đổi mới phương pháp dạy học lấy học sinh làm trung tâm. Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong mọi hoạt động nhà trường nhất là tổ chức sinh hoạt tổ chuyên môn. 
11. Thực hiện tốt công tác hướng nghiệp, đáp ứng mục tiêu phân luồng học sinh THCS. Thực hiện tốt công tác tư vấn  trong nhà trường.
12. Thực hiện nghiêm túc công tác kiểm tra nội bộ trường học, tăng cường kiểm tra hoạt động sư phạm giáo viên chú trọng việc đổi mới phương pháp dạy học, dạy học theo chủ đề; cải tiến công tác thông tin hai chiều thông qua việc sử dụng có hiệu quả website, mạng Internet. Tổ chức tốt công tác tự đánh giá chất lượng giáo dục của nhà trường.
13. Kết hợp chặt chẽ với hội CMHS trong việc thực hiện các nhiệm vụ giáo dục, tăng cường công tác xã hội hoá giáo dục nhằm tạo sự nhận thức và sự hỗ trợ cho nhà trường về mọi mặt. 
14. Làm tốt công tác tham mưu với lãnh đạo địa phương, lãnh đạo ngành nhằm tranh thủ sự chỉ đạo, hỗ trợ đối với các mặt hoạt động của nhà trường.
IV. CÁC CHỈ TIÊU LỚN:
1.Chi bộ: Hoàn thành tốt nhiệm vụ
2.Trường học: Tập thể Lao động tiên tiến
3.Các tổ chức đoàn thể :
- Công đoàn: Xuất sắc
- Chi đoàn: Xuất sắc
- Liên đội: Xuất sắc
4. Phổ cập GD:
- Xóa mù: Mức 2
- PCGD Tiểu học, THCS: Mức 3 
5. Kiểm định chất lượng và  xây dựng trường chuẩn: Công nhận tháng 10/2021
6. Cơ quan: Đạt chuẩn CQVH
7. Chất lượng:
a.Chất lượng giáo dục các môn học và hoạt động GD:
- HS hoàn thành chương trình lớp học: 99-100%
- HS hoàn thành chương trình Tiểu học: 46/46. Tỉ lệ: 100% 
b.Hạnh kiểm, học lực:
+ Hạnh kiểm: Tốt, Khá: 98%; 
+ Học lực: Giỏi, Khá : 50%; Trung bình: 48%; Yếu:  2%, Kém : 0; 
+ Lên lớp thẳng: 97%; Lên lớp sau thi lại: 99 % . Tỷ lệ TNTHCS	>98%, tuyển vào lớp 10 trên 80%
10. Học sinh giỏi cấp huyện: Vị thứ 14
[bookmark: _GoBack]11. Danh hiệu thi đua:
- CSTĐ cấp huyện: 05
- LĐTT: 25
- GVCNG cấp huyện: 02
VI. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
- Hiệu trưởng triển khai, phân công trách nhiệm cụ thể các thành viên trong nhà trường tổ chức thực hiện theo hướng trọng tâm, hiệu quả, phù hợp thực tiễn nhà trường. Tham mưu tích cực với lãnh đạo cấp trên để được sự chỉ đạo cụ thể.
- Công đoàn chủ động phối hợp với các đoàn thể tuyên truyền, động viên, tổ chức cho đội ngũ tích cực tham gia các hoạt động và hoàn thành tốt các nhiệm vụ chuyên môn.
- Phối hợp với các tổ chức, đoàn thể địa phương để tuyên truyền, nâng cao phong trào học tập trong nhà trường.
Trên đây là kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2021-2022 của trường Tiểu học và THCS Đại Sơn.
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